Ulrd MUnIGIE

"ESTADO DE SAO PAULO

¢) 15 anos de beneficio - indistria com mais de 50 empregados;
d) 20 anos de beneficios - industria com mais de 100 empregados.

§ 1°- O nimero de empregados deve ser mantido pelo periodo minimo de
24 ( vinte ¢ quatro) meses.

§ 2°- A diminuigdo do namero de empregados por periodo até 06 (seis)
meses acarretard na redugdo ou a perda da isengdo obedecidos os
requisitos deste artigo.

§ 3° - As industrias que se localizarem na zona rural com atividade voltada
para produtos hortifrutigranjeiros € agropecuarios ¢ que possuirem mais de
20 empregados, serdo enquadradas na letra "d" deste artigo.

Artigo 4°- As industrias que sucederem as favorecidas por esta Lei, poderdo
requerer a continuagio dos beneficios pelo periodo que faltar para
completar o tempo concedido a(s) antecessora(s).

Artigo 5°- As indistrias existentes no municipio € que se encontrarem com suas
atividades paralisadas ha mais de 06 (seis) meses, poderdio requerer 0s
beneficios desta Lei, no caso de restabelecimento de suas atividades.

Artigo 6°- Os beneficios constantes da presente Lei poderdo ser estendidos as
firmas existentes mo Municipio, desde que ampliem o namero de
empregados em no minimo 30% e se enquadrarem no estabelecido no

artigo 3° desta Lei.

Artigo 7°- Constardio obrigatoriamente do contrato que conceder beneficios,
clausulas estabelecendo prazos para cumprimento das obrigagdes.

Parigrafo Unico - O ndo cumprimento das cléusulas contratuais,
ensejara:

a) rescisio do contrato, com ressarcimento a0 municipio dos valores
gastos com todos os estimulos e beneficios concedidos, corrigidos

monetariamente;

b) restituicio do imoOvel sem qualquer indenizagdo por obras ou, ©
pagamento do mesmo mediante avaliagio pericial, a critério do
Executivo Municipal.

Artigo 8°- Para se habilitar aos beneficios de que trata esta Lei, os interessados
deverdo submeter seus pedidos a apreciagio do Chefe do Executivo
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