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PORTARIA N.° 05, de_10 de dezembro de 2008.
- Dispde sobre a demissio do
servidor Antonio Aparecido Donizeti de Moura.

P

A Presidéncia da Cﬁmaf_a Municipal de Trabiju, no uso das atribuigdes que Ihe sio
conferidas pela Lei Organica e Regimento Interno, RESOLVE:

parecido Donizeti de Moura, servidor da Caimara
Municipal de Trabiju, ocupante do emprego piblico de Técnico em Contabilidade,
,» da Consolidacio das Leis do Trabalho — CLT,
conforme decidido, por maioria, pela Comissdo Disciplinar nomeada pela Portaria
n® 03/08, exarada pela Cimara Municipal de Trabiju (Processo Administrativo
Disciplinar n° 01/2008). ' '

-

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo. .
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- CAMARA MUNICIPAL DE TRABLIU, EM 10 DE DEZEMBRO DE. 2008.
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Municipal de

PORTARIA N.° 04, de 03 de outubro de 2008.
Dispde sobre a suspensfio do servidor Antonio
Aparecido Donizeti de Moura para fins de
processo administrativo disciplinar.

A Presidéncia da Camara Municipal de Trabiju, no uso das atribuigBes que lhe
sdo conferidas pela Lei Orgénica e Regimento Interno, RESOLVE:

ART. 1° Suspender, com prejuizo de vencimentos, o sr. Antonio Aparecido Donizeti
de Moura, servidor da Cimara Municipal de Trabiju ocupando o emprego ptiblico
de Técnico em Contabilidade, nos termos do art. 494 e pardgrafo @nico, da
Consolidac¢iio das Leis do Trabalho — CLT, para fins de apuragiio das faltas graves
apontadas na Portaria n® 03/2008, exarada pela CAmara Municipal de Trabiju, a
qual deu origem ao Processo Administrativo Disciplinar n° 01/2008.

§ pardgrafo Unico. A suspensiio de que trata o caput iniciara a partir do dia 06 de
outubro de 2008 e perdurara até a decisdo final do Processo Administrativo

Disciplinar n® 01/2008, instaurado pela Portaria n° 03/2008, da Cimara Municipal
de Trabiju.

ART. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicac¢do.

CAMARA MUNICIPAL DE TRABIJU, EM 03 DE OUTUBRO DE 2008.

ESAR DA SILVA
PRESIDENTE

Rua José Letizio, 522, Ceniro — Trabiju — SP CEP 14.935-000, Fong/Fax: (016) 3349-1254
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Camara Municipal de Trabiju
ESTADODE

PORTARIA N.° 03, de 04 de agosto de 2008.

Dispée sobre a nomeaciio e atribui¢bes da Comisséio
Disciplinar no ambito da Cimara Municipal de
Trabiju/SP.

A Presidéncia da Cémara Municipal de Trabiju, no uso das atribuicSes que lhe sdo
conferidas pela Lei Orginica e Regimento Interno, RESOLVE:
ART. 1° Designar a sra. Fatima de Lourdes Buzuti, servidora puiblica municipal, integrante do
quadro da Cimara Municipal de Trabiju, o Vereador Creuso Aparecido Sena Rios e os servidores
da Prefeitura Municipal, Luiz Carlos Pazzatto e Guaracy Maracani de Almeida Pereira, com a
devida anuéncia do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, para integrarem a Comissiio Disciplinar da
Cémara Municipal de Trabiju, visando 2 apuraciio e aplicaciio de eventuais penalidades, por meio
de processo administrativo, em face das irregularidades relatadas pelo consultor e Técnico em
Contabilidade, sr. Carlos Henrique de Oliveira, CRC 1SP144488/0 — 0, e outras apuradas pela
Presidéncia da Cimara Municipal de Trabiju, as quais, supostamente, teriam sido cometidas por
Antonio Aparecido Donizeti de Moura, servidor da Cimara Municipal de Trabiju exercendo o
emprego pithlico de Técnico em Contabilidade,

§ 1° As atribuigGes da Comissdo Disciplinar ora instituida sdo as seguintes:

I - Presidente: Luiz Carlos Pazzato;
Il - Secretdria: Fatima de Lourdes Buzutti;
1 - Membros: Creuso Aparecido Sena Rios e Guaracy Maracani de Almeida Pereira;

§ 2° As irregularidades mencionadas no caput sio as seguintes:

I - Aquisi¢do de combustivel sem Justificativa;

II - Aquisi¢iio de materiais estranhos as necessidades da Camara Municipal;

III - Assuncio de obrigacies sem a devida autoriza¢fio do ordenador da despesa;

IV —Irregularidade formal em nota de empenho de servicos de informética;

V — Despesas realizadas em dia de ponto facultativo;

VI - Irregularidades na prestacdo de contas de valores concedidos a titulo de adiantamentos (falta
de documentagfio comprobatéria dos pagamentos);

VII - Aquisicgo de material de consumo acima das necessidades da Céimara Municipal (papel);
VHI - Aquisigéio de servigo e material sem o documento fiscal adequado;

IX - Pagamento de contas em atraso, gerando acréscimo de valores nas contas posteriores;

X ~ Compra de toner de impressora em lapso de tempo incompativel com a performance do
equipamento e da demanda de utiliza¢io da Cimara Municipal;

XI - Desaparecimento de Bens Méveis pertencentes a Camara Municipal de Trabiju;

§ 3° O detalhamento das irregularidades encontra-se no relatério apresentado pelo consultor
descrito no caput, cuja cépia e documentos & foram entregues ao servidor acusado, exceto no que
refere-se o item XI que serd detalhado pela propria Comissiio Disciplinar ora nomeada, no ato de
sua oitiva,

ART. 2° As irregularidades, se comprovadas, apés o devido processo onde serd concedida
oportunidade para ampla defesa, sujeitardo o servidor processado & pena prevista no art. 482, “a”,
da Consolidac¢o das Leis do Trabalho - CLT.

ART. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio, revogando-se todos os efeitos
da Portaria 01 de 02 de julho de 2008.

CAMARA MUNICIPAL DE TRABI (4 DE AGOSTO DE 2008,

el

ARCELO CESAR DA SILVA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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PORTARIA N.° 02, de_02 de julho de 2008.
Dispde sobre desincompatibilizaciio do
servidor Antonio Aparecido Donizeti de
Moura para fins de candidatura eleitoral.

A Presidéncia da Cimara Municipal de Trabiju, no uso das atribuigdes que
Ihe séio conferidas pela Lei Organica e Regimento Interno, RESOLVE:

ART. 1° Afastar, a pedido, o servidor Antonio Aparecido Donizeti de Moura,
servidor da Cimara Municipal de Trabiju ocupante do emprego ptblico de
Técnico em Contabilidade, para dar cumprimento 3 desincompatibilizacio
prevista no art. 1°, I1, |, da Lei Complementar n® 64/90 ¢ respectivas Resolucdes do
Tribunal Superior Eleitoral, em virtude de candidatura ao pleito Municipal de
2008.

§ 1° O afastamento (desincompatibilizacdo) iniciars a partir do dia 04 de julho de
2008, encerrando-se em 05 de outubro de 2008, sem prejuizo de vencimentos.

ART. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DE TRABIJU, EM 02 DE JULHO DE 2008,

ARCELO CESAR DA SILVA
PRESIDENTE
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Cémara Municipal de Trabiju

PORTARIA N.° 01, de_02 de julho de 2008.
Dispde sobre a nomeacio e atribuicdes da
Comisséo Disciplinar no imbito da Cimara
Municipal de Trabiju/SP.

A Presidéncia da Cimara Municipal de Trabiju, no uso das atribui¢ées que
lhe sdo conferidas pela Lei Orginica e Regimento Interno, RESOLVE:

ART. 1° Designar a sra. Fatima de Lourdes Buzuti, servidora piblica municipal,
integrante do quadro da Cimara Municipal de Trabiju, e também os servidores da
Prefeitura Municipal, Luiz Carlos Pazzatto e Guaracy Maracani de Almeida
Pereira, com a devida anuéncia do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, para integrarem
a Comissfio Disciplinar da Cimara Municipal de Trabiju, visando a apuraciio e
aplicagdo de eventuais penalidades, por meio de processo administrativo, em face
das irregularidades relatadas pelo consultor e¢ Téenico em Contabilidade, sr.
Carlos Henrique de Oliveira, CRC 15P144488/0 — 0 e que, supostamente, teriam
sido cometidas por Antonio Aparecido Donizeti de Moura, servidor da Cimara
Municipal de Trabiju exercendo o emprego piiblico de Técnico em Contabilidade.

§ 1° As irregularidades mencionadas no capuf sio as seguintes:

I - Aquisi¢fio de combustivel sem justificativa;

Il - Aquisi¢io de materiais estranhos as necessidades da CAmara Municipal;

HI - Assimg:ﬁo de obrigacdes sem a devida autorizacgiio do ordenador da despesa;

IV —Irregularidade formal em nota de emprenho de servigos de informatica.

§ 2° O detalhamento das irregularidades encontra-se no relatério apresentado pelo

consultor descrito no caput, cuja cépia ¢ documentos que o acompanham serfio

postos a disposiciio do servidor acusado a partir da publica¢io desta Portaria.
ART. 2° As irregularidades, se comprovadas, apés o devido processo onde

serd concedida oportunidade para defesa, sujeitariio o servidor processado a
pena prevista no art. 482, “a”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

ART. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicaco.
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CAMARA MUNICIPAL DE T IJU,_;'EM 02 DE JULHO DE 2008.
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